
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2025년도 추경 3 회 일반회계 총무과 2025-12-18 15:19:51

부서: 총무과
정책: 지방행정 지원
단위: 체계적 인사운영 (단위:천원)

총무과 85,805,110 85,355,560 449,550

국 57,319 57,319 0

시 24,000 24,000 0

군 85,723,791 85,274,241 449,550

지방행정 지원 13,533,590 13,906,804 △373,214

국 57,319 57,319 0

시 24,000 24,000 0

군 13,452,271 13,825,485 △373,214

체계적 인사운영 1,196,287 1,266,287 △70,000

공무원 교육훈련 851,550 921,550 △70,000

202 여비 283,750 353,750 △70,000

05 공무원 교육여비 215,000 285,000 △70,000

◎위탁교육여비 215,000 285,000 △70,000

○기관위탁교육 117,500 187,500 △70,000

주민자치 기반 강화 3,536,514 3,667,728 △131,214

국 57,319 57,319 0

군 3,479,195 3,610,409 △131,214

주민화합 및 군정참여 유도 1,118,155 1,172,649 △54,494

301 일반보전금 226,422 280,916 △54,494

04 장학금및학자금 0 5,536 △5,536

◎이장자녀 장학금 0 2,768 △2,768

◎새마을지도자 자녀 장학금
0 2,768 △2,768

08 민간인국외여비 51,042 100,000 △48,958

◎민주평통자문위원 평화통일 안보견학
51,042 100,000 △48,958

주민자치센터 운영 1,734,744 1,804,744 △70,000

301 일반보전금 1,054,840 1,124,840 △70,000

14 기타보상금 1,037,840 1,107,840 △70,000

◎주민자치센터 프로그램 운영 강사수당
1,000,400 1,070,400 △70,000

주민자치회 시범 운영 53,030 59,750 △6,720

201 일반운영비 31,880 38,600 △6,720

01 사무관리비 31,880 38,600 △6,720

◎운영수당 25,680 32,400 △6,720

○전체회의 참석수당
17,280 21,600 △4,320

○분과회의 참석수당
8,400 10,800 △2,400

직원 후생복지 지원 6,306,898 6,478,898 △172,000

생기 넘치는 직장 분위기 조성 756,583 765,583 △9,000

201 일반운영비 398,831 407,831 △9,000

02 공공운영비 335,191 344,191 △9,000
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경정 117,500,000원

경정 0원

경정 0원

경정 51,041,200원

경정 1,000,400,000원

경정 17,280,000원

경정 8,400,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 총무과
정책: 지방행정 지원
단위: 직원 후생복지 지원 (단위:천원)

◎직원 예방접종비 지원 33,300 42,300 △9,000

○대상포진 예방접종비
18,000 22,000 △4,000

○독감 예방접종비
15,300 20,300 △5,000

맞춤형 복지제도 운영 2,678,750 2,788,750 △110,000

201 일반운영비 2,678,750 2,788,750 △110,000

04 맞춤형복지제도시행경비 2,678,750 2,788,750 △110,000

◎맞춤형 복지제도 2,191,750 2,301,750 △110,000

○맞춤형 복지 지원
2,131,750 2,241,750 △110,000

활기찬 직장분위기 조성 2,020,105 2,060,105 △40,000

101 인건비 1,816,105 1,856,105 △40,000

04 기간제근로자등보수 1,816,105 1,856,105 △40,000

◎기간제근로자 기관부담금 1,679,745 1,719,745 △40,000

○국민연금부담금
433,853 473,853 △40,000

노조활동 지원 69,840 82,840 △13,000

201 일반운영비 33,350 27,350 6,000

01 사무관리비 33,350 27,350 6,000

◎일반수용비 17,250 11,250 6,000

○퇴직자 행운의 열쇠 및 공로패 등 제작
14,000 8,000 6,000

202 여비 32,750 51,750 △19,000

04 국제화여비 29,000 48,000 △19,000

◎공무직근로자 해외 견학
29,000 48,000 △19,000

행정운영경비(총무과) 72,142,408 71,319,844 822,564

인력운영비 71,849,464 71,026,900 822,564

인력운영비(본청) 71,534,629 70,712,065 822,564

304 연금부담금등 21,064,980 20,242,416 822,564

01 연금부담금 16,779,279 15,909,772 869,507

◎연금부담금 6,927,218 6,591,870 335,348

◎보전금 8,149,809 7,760,096 389,713

◎퇴직수당부담금
1,541,620 1,404,728 136,892

◎재해보상부담금 160,632 153,078 7,554

02 국민건강보험금 2,915,765 2,932,708 △16,943

◎국민건강보험료
2,581,465 2,596,465 △15,000

◎노인장기요양보험료
334,300 336,243 △1,943

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 1,369,936 1,399,936 △30,000

◎공무직 기관부담금 1,159,936 1,189,936 △30,000
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경정 18,000,000원

경정 15,300,000원

경정 2,131,750,000원

경정 433,853,000원

경정 14,000,000원

경정 29,000,000원

경정 6,927,217,150원

경정 8,149,808,970원

경정 1,541,619,980원

경정 160,631,710원

경정 2,581,464,350원

경정 334,299,630원
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부서: 총무과
정책: 행정운영경비(총무과)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

○공무직 국민연금부담금
391,919 421,919 △30,000

재무활동(총무과) 433 233 200

보전지출 433 233 200

보전지출 433 233 200

802 반환금기타 433 233 200

02 시ㆍ도비보조금반환금 200 0 200

◎2022~2023년 태극기 지원사업 시비보조금 이
자반납 115 0 115

◎제8회 전국동시지방선거 시비보조금 이자
반납 67 0 67

◎2023년 시 동아리경연대회 시비보조금 이자
반납 18 0 18
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경정 391,919,000원

114,820원

66,860원

17,640원


