
세 출 예 산 사 업 명 세 서
2015년도 추경 1 회 일반회계 기획예산실

  경정 13,448,000원

  경정 41,540,000원

부서: 기획예산실
정책: 지방행정 역량 강화(일반공공행정/일반행정)
단위: 각종 통계조사 실시 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

기획예산실 44,375,228 42,246,431 2,128,797

국            225,750 252,000 △26,250

시             38,574 240,796 △202,222

군         44,110,904 41,753,635 2,357,269

지방행정 역량 강화(일반공공행정/일반행정) 902,286 904,856 △2,570

시             38,574 39,859 △1,285

군            863,712 864,997 △1,285

각종 통계조사 실시 144,598 147,168 △2,570

시             38,574 39,859 △1,285

군            106,024 107,309 △1,285

기초통계조사 67,628 70,198 △2,570

시             38,574 39,859 △1,285

군             29,054 30,339 △1,285

101 인건비 16,375 16,125 250

시              9,651 9,526 125

군              6,724 6,599 125

04 기간제근로자등보수 16,375 16,125 250

  ◎사업체조사                13,448             13,198              250

시              6,724 6,599 125

군              6,724 6,599 125

201 일반운영비 51,253 54,073 △2,820

시             28,923 30,333 △1,410

군             22,330 23,740 △1,410

01 사무관리비 50,953 53,773 △2,820

  ◎일반수용비                50,953             53,773          △2,820

    ○사업체조사 용역수수료                41,540             44,360          △2,820

시             20,770 22,180 △1,410

군             20,770 22,180 △1,410

행정운영경비(기획예산실)(기타/기타) 27,983,885 26,864,230 1,119,655

국            225,750 252,000 △26,250

시                  0 200,937 △200,937

군         27,758,135 26,411,293 1,346,842

인력운영비 27,811,689 26,692,034 1,119,655

국            225,750 252,000 △26,250

시                  0 200,937 △200,937

군         27,585,939 26,239,097 1,346,842

인력운영비(본청) 27,675,319 26,555,607 1,119,712

국            225,750 252,000 △26,250

시                  0 200,937 △200,937

군         27,449,569 26,102,670 1,346,899

101 인건비 26,727,049 25,607,967 1,119,082

국            225,750 252,000 △26,250

시                  0 200,937 △200,937

군         26,501,299 25,155,030 1,346,269

01 보수 25,872,634 24,771,657 1,100,977

  ◎봉급            18,475,872         17,707,618          768,254
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  경정 370,000,000원

  경정 4,148,500원*25명*12월

  경정 3,449,000원*125명*12월

  경정 2,891,400원*178명*12월

  경정 1,978,500원*145명*12월

  경정 1,418,300원*69명*12월

          경정 3,327,900원*2명*12월

          경정 1,930,300원*2명*12월

          경정 1,923,300원*1명*12월

          경정 251,171,000원

          경정 202,500,000원

          90,000,000원

          30,000,000원

          경정 4,148,500원*4.1%*8명*12월

          경정 3,449,000원*4.1%*80명*12월

          경정 2,891,400원*4.1%*90명*12월

          경정 1,978,500원*4.1%*25명*12월

          경정 1,418,300원*4.1%*5명*12월

  4,148,500원*9%*25명*12월

  경정 17,933,973,000원*0.9*1/12

  경정 130,000원*75명*12월

          경정 110,000원*83명*12월

부서: 기획예산실
정책: 행정운영경비(기획예산실)(기타/기타)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

    ○연봉제(6명)               541,899            483,899           58,000

      。국장               370,000            312,000           58,000

    ○호봉제(547명)            17,933,973         17,223,719          710,254

      。5급(27호)             1,244,550          1,190,970           53,580

      。6급(23호)             5,173,500          4,950,750          222,750

      。7급(18호)             6,176,031          5,910,099          265,932

      。8급(8호)             3,442,590          3,294,342          148,248

      。9급(3호)             1,174,353          1,123,762           50,591

      。전문경력관 나군(26호)
               79,870             76,395            3,475

      。전문경력관 다군(10호)
               46,328             44,144            2,184

      。학예연구사(4호)
               23,080             22,086              994

      。사회복지전담공무원 인건비
              251,171            251,171                0

시                  0 200,937 △200,937

군            251,171 50,234 200,937

      。신규복지직 인건비(맞춤형 지역복지전달
        체계 지원)               202,500            360,000        △157,500

국            141,750 252,000 △110,250

군             60,750 108,000 △47,250

      。신규복지직 인건비(국민중심 맞춤형 복지
        전달체계 구축)                90,000                  0           90,000

국             63,000 0 63,000

군             27,000 0 27,000

      。신규복지직 인건비(희망복지지원단 보강)
               30,000                  0           30,000

국             21,000 0 21,000

군              9,000 0 9,000

  ◎수당             4,033,309          3,802,162          231,147

    ○대우공무원수당               310,435            297,175           13,260

      。4급대우
               16,329             15,626              703

      。5급대우
              135,753            129,908            5,845

      。6급대우
              128,032            122,519            5,513

      。7급대우
               24,336             23,288            1,048

      。8급대우
                3,490              3,339              151

    ○관리업무수당               112,010                  0          112,010

    ○정근수당             1,345,048          1,291,779           53,269

    ○정근수당 가산금               454,680            412,800           41,880

      。25년이상               117,000            101,400           15,600

      。20년이상~25년미만
              109,560             85,800           23,760

- 2 -



          경정 60,000원*126명*12월

          경정 50,000원*77명*12월

  경정 30,000원*157명*12월

  경정 20,000원*79명*12월

  경정 40,000원*1명*12월

  경정 20,000원*10명*12월

      경정 17,933,973,000원*1/12*120%

    경정 18,506,887,000원*1/12*86%*1/30*20일*8
    0%

  20,625,000원*1명

  경정 40,000원*18명*12월

  경정 20,000원*36명*12월

  경정 130,000원*18명*12월

  105,000원*1명*6월

      경정 10,331원*50시간*22명*12월

      303,120원

부서: 기획예산실
정책: 행정운영경비(기획예산실)(기타/기타)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

      。10년이상~15년미만
               90,720             68,400           22,320

      。5년이상~10년미만
               46,200             66,000         △19,800

    ○특수업무수당               241,920            231,192           10,728

      。기술정보수당                79,680             68,760           10,920

        -6~7급                56,520             48,240            8,280

        -8급이하                18,960             16,320            2,640

      。장려수당                   480                912            △432

      。특수직무수당                99,600             99,360              240

        -사서수당                 2,400              2,160              240

  ◎명절휴가비
            1,793,398          1,722,372           71,026

  ◎연가보상비
              707,375            676,825           30,550

02 기타직보수 854,415 836,310 18,105

  ◎봉급               705,340            684,715           20,625

    ○시간선택제임기제(3명)                98,916             78,291           20,625

      。마급(문화관광1)                20,625                  0           20,625

  ◎수당                64,187             65,147            △960

    ○가족수당                17,280             18,240            △960

      。배우자                 8,640              9,120            △480

      。존비속                 8,640              9,120            △480

  ◎정액급식비                28,080             29,640          △1,560

204 직무수행경비 948,270 947,640 630

02 직급보조비 948,270 947,640 630

  ◎임기제(9급)                   630                  0              630

인력운영비(기획예산실) 136,370 136,427 △57

101 인건비 136,370 136,427 △57

01 보수 136,370 136,427 △57

  ◎시간외근무수당(기획예산실)
              136,370            136,427             △57

재무활동(기획예산실)(일반공공행정/일반행정) 2,068,429 2,068,125 304

보전지출 304 0 304

보전지출 304 0 304

802 반환금기타 304 0 304

02 시ㆍ도비보조금반환금 304 0 304

  ◎2014년 사업체조사및 사회지표조사 집행잔액
                  304                  0              304

재원관리(예비비/예비비) 13,234,387 12,222,979 1,011,408

예비비 13,234,387 12,222,979 1,011,408
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  경정 5,558,732,000원

부서: 기획예산실
정책: 재원관리(예비비/예비비)
단위: 예비비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

예비비 13,234,387 12,222,979 1,011,408

706 기타내부거래 5,558,732 4,547,324 1,011,408

04 내부유보금 5,558,732 4,547,324 1,011,408

  ◎내부유보금             5,558,732          4,547,324        1,011,408
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